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1. Общие положения
1.1. Настоящие Правила внугреннего трудового распорядка (далее Правила)

регламентируют внутренний трудовой распорядок в Муниципальном бюджетном
общеобразовательном учреждении кОсновная общеобразовательнtul школа }lb 9D города
Воткинска Удмуртской Республики (далее - Школа), порядок приема и увольнения работников,
основные обязанности работников и администрации Школы, режим рабочего времени, его
использование, а также меры поощрения за успехи в работе и ответственность за нарушение
трудовой дисциплины.

1.2. Правила составлены в соответствии со ст. 190 Трудового кодекса Российской
Федерации, ч, 7 ст.47 Федерального закона от 29 декабря 2012 r. }lb 273-ФЗ <Об образовании в

Российской Федерации), иными нормативно-правовыми актами, Уставом школы.
1.3. Правила имеют цель способствовать укреплению трудовой дисциплины,

рациональному использованию рабочего времени и созданию условий для эффективной работы.
2. Основные права и обязанности работников

2.1 Работник школы имеет права и обязанности, предусмотренные Федеральным законом
от 29.'!2.2012 г. J\b 27З-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации)), условиями трудового
договора, а также все иные права и обязанности, предусмотренные Трудовым кодексом РФ.
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